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ROETZ-BIKES ZOEKT CRO SPECIALIST / GROWTH
MARKETEER (32 - 40 UUR)

Heb jij bewezen ervaring met growth marketing en conversie rate optimalisatie? Zoek je daarbij

een baan waarin je verantwoordelijkheid krijgt over de digitale marketing activiteiten van een

consumentenmerk, en daarnaast écht bijdraagt aan een duurzamere en inclusievere wereld?

Geloof jij ook in bedrijven met een duurzame missie? Bruis je van de ideeën, heb je een leergierig

karakter en ben je een onafhankelijke zelfstarter?

Roetz-Bikes zoekt een sterke digital marketeer die ons sales & marketing team komt versterken

een drijvende kracht is achter onze volgende groeistap!

OVER ROETZ

Roetz is een sterk groeiend fietsenmerk met een missie. We zijn een social enterprise van het eerste

uur, en maken unieke design fietsen volgens een circulaire productieproces, waarbij we onbenut

talent een opleidingsplek bieden tot fietsmonteur. De Roetz Fair Factory in Amsterdam Noord (5

min van de A’dam CS pont) staat ambacht, creativiteit en innovatie centraal. Niet voor niets zijn we

winnaar van de Triodos Hart Hoofd prijs en de DAM-prijs geworden, voor de duurzaamste

ondernemer van Amsterdam in 2018.

Ons online kanaal groeit hard, en de juiste keuzes maken in de inzet en optimalisatie van

marketingmiddelen zijn cruciaal. Daarom is Roetz op zoek naar een ervaren digital marketeer die

vorm én uitvoering wil geven aan onze (online) marketing activiteiten. Je krijgt een belangrijke rol

binnen ons commerciële team met veel ruimte en verantwoordelijkheid om je eigen projecten

vorm te geven en uit te voeren, voornamelijk op gebied van e-commerce conversieoptimalisatie,
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SEO, SEA, Social advertising. Daarnaast krijg je de kans om het marketing team verder op te

bouwen en versterken met nieuwe teamleden.

FUNCTIEOMSCHRIJVING & WERKZAAMHEDEN

Jouw verantwoordelijkheden:

– Search Engine Optimization (SEO): Het bijhouden van content op Roetz-bikes.com website,

waarbij de content moet aansluiten bij zowel Roetz marketing & communicatie strategie,

als wel relevant moet zijn ten aanzien van Search campagnes (SEA) en SEO score

– Social (ads): Opzetten en/of vernieuwen (4x per jaar) en monitoren van paid advertisement

funnel via onze sociale kanalen, met nadruk op Facebook/Instagram en LinkedIn

– Search Engine Advertising (SEA): Het identificeren van verbeteringsmogelijkheden en waar

nodig herstructureren van Google Search Ad campagnes, met als doel het optimaliseren van

conversie rates en andere relevante metrics (bv. CPC, CPM). In eerste instantie in

samenwerking met een digital marketing agency. Deze samenwerking zal in Q4-2020

worden geëvalueerd

– Opzetten en bijhouden van reporting dashboard om effectiviteit van online (Search &

Social) campagnes te kunnen meten en marketing budget effectief te kunnen (her)alloceren

tussen paid advertisement kanalen en campagnes

– Ontwikkelen van online marketing & communicatie strategie en planning, en je coördineert

de ontwikkeling van online marketingcampagnes

– Aandragen van verbetermogelijkheden binnen de volledige Customer Journey

(Pre-purchase, purchase, anticipation, advocacy, loyalty) met als doel het verhogen van

online en offline conversie

Bij alle taken is er ruimte voor en noodzaak tot eigen invulling en zelfstandige uitwerking. Je krijgt

daarbij ondersteuning van een content creative.

JOUW PROFIEL

– Je hebt bij voorkeur een WO of HBO werk- en denkniveau en een professionele houding, in

de richting van (digital) marketing en/of analytics

– U heeft een bewezen track record in het effectief en winstgevend laten groeien van een

online bedrijf, product of dienst

– Je hebt 3 tot 5 jaar ervaring met digital marketing, bij voorkeur bij een digitaal bureau of

binnen een marketing team van een organisatie met (deels) ecommerce activiteiten

– Kennis van Google Analytics, Google Ads, Facebook Ads en bekend met digital marketing

jargon en metrics
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– Je hebt goede kennis en persoonlijke interesse in social media en digitale ontwikkelingen,

en snapt hoe je dit kan inzetten voor een merk als Roetz

– Je bent bekend met het werken in een CMS en hebt basiskennis van HTML om daarin, waar

nodig aanpassingen te maken

– Je hebt basiskennis van Photoshop en andere grafische pakketten

– Je bent vloeiend in Nederlands en Engels en hebt het in je om pakkende teksten en

onderschriften te verzinnen bij digital content

– Je komt zelf met creatieve ideeën en kan zelfstandig werken. Je stelt oplossingen voor om

uitdagingen te overwinnen in plaats van problemen aan te geven

– Je bent beschikbaar voor een dienstverband van 32 tot 38 uur per week

– Locatie van werkzaamheden: in overleg. Zeker in het begin is minimaal 50% op kantoor in

Amsterdam Noord gewenst, op termijn deels flexibel in te vullen

IS DEZE VACATURE JOU OP HET LIJF GESCHREVEN?

Stuur dan je CV en motivatie naar laurens@roetz-bikes.nl
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ROETZ E-BIKES | ELECTRIC LIFESTYLE BIKES
ROAD+ & VIGOUR+ COLLECTIE

In de zomer van ’20 presenteert Roetz-Bikes de volgende generatie e-bikes: Electric
Lifestyle Bikes! Roetz heeft twee e-bike modellen ontwikkeld met geweldige prestaties, én
met zeer aansprekende looks. Door een combinatie van circulariteit, techniek en
vakmanschap introduceren we een collectie van unieke lichtgewicht e-bikes, met de
esthetiek en vorm van een originele vintage fiets.

Met een Road+ en Vigour+ e-bikes van Roetz, heb je altijd de wind in de rug. Je zoeft door
de stad op dé ultieme lifestyle fiets, met trapondersteuning! De retro design fiets heeft
elektrische ondersteuning door middel van de ZEHUS Bike © all-in-one naaf met motor en
geïntegreerde accu in de achternaaf. Deze elegante oplossing, met bijna onzichtbare
batterij heeft geresulteerd in een zeer elegante en lichtgewicht e-bike met een gewicht
van maar 16 kg.

De Roetz e-bike wordt uitgevoerd in modieus Matt Ocean Blue, Matt Army Green, Pastel
Green of Matt Black. Roetz e-bikes hebben een circulair en modulair design, en dragen
daarom bij aan een duurzame toekomst op basis van hergebruik en herproductie.

EEN TWEEDE KANS VOOR ONBENUT TALENT IN DE ROETZ FAIR FACTORY
Bij Roetz geloven we in tweede kansen voor onbenut talent, en streven we naar een
circulaire en inclusieve samenleving. In ons opleidingsprogramma, begeleiden onze
leermeesters de Roetz makers, bij het leren van het vak van fietsmonteur, het halen van
een diploma, en het vinden van een baan. We geloven in het ontdekken van verscholen
talent in plaats van het benadrukken van tekortkomingen.

E-BIKES MET EEN CIRCULAIR ONTWERP
Voor de fietsproductie hergebruikt Roetz-Bikes zorgvuldig geselecteerde fietsframes en
transformeert deze tot échte retro design e-bikes. Door achtergelaten fietsen een nieuw
leven te geven, worden tonnen aan waardevolle grondstoffen bespaard. Daarnaast
streeft Roetz ernaar om nieuwe materialen zoveel mogelijk lokaal in te kopen. In onze
fabriek in Amsterdam worden de fietsen met de hand geproduceerd, afgemonteerd en
Ready-to-Ride verstuurd naar consumenten en dealers in heel Europa. We proberen
daarbij karton en ander onnodig verpakkingsmateriaal zoveel mogelijk te voorkomen.

De geïntegreerde all-in-one naaf oplossing Opleidingsprogramma in de Roetz werkplaats
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Scroll up for Dutch

ROETZ-BIKES IS LOOKING FOR A FULL TIME CRO
SPECIALIST / GROWTH MARKETEER (32-40 HRS)

Do you have proven experience with growth marketing and conversion rate optimization? Are you

looking for a job in which you take responsibility for the digital marketing activities of a growing

consumer brand, and in addition really contribute to a more sustainable and inclusive world? Do

you also believe in companies with a sustainable mission own the future? Are you bursting with

ideas, are you eager to learn and are you an independent self-starter?

Roetz-Bikes is looking for a strong digital marketer who will strengthen our sales & marketing team

and is a driving force behind our next growth step!

ABOUT ROETZ

Roetz is a rapidly growing bicycle brand with a mission. As a social enterprise we want to make a

lasting impact and prove that circular business models can thrive. We make unique design bicycles

according to a circular production process, where we offer untapped talent a training opportunity

to become a bicycle mechanic. In the Roetz Fair Factory in Amsterdam Noord (5 minutes from the

Amsterdam CS ferry) is a hub where craftsmanship, creativity and innovation are combined. It is

not without reason that we became the winner of the Triodos Hart Hoofd prize and the DAM prize,

for the most sustainable entrepreneur in Amsterdam in 2018.

Our online channel is growing fast, and making the right choices in the application and

optimization of marketing resources are crucial. That is why Roetz is looking for an experienced

digital marketer who wants to shape and implement our (online) marketing activities. You will play

an important role within our commercial team with a lot of room for and responsibility to design
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and implement your own projects, mainly in the field of ecommerce conversion optimization, SEO,

SEA, Social advertising. You also get the opportunity to further build and strengthen the marketing

team with new team members.

JOB DESCRIPTION & ACTIVITIES

● Search Engine Optimization (SEO): Maintaining content on the Roetz-bikes.com website,

whereby the content must be in line with both Roetz marketing & communication strategy,

and must be relevant with regard to Search campaigns (SEA) and SEO score

● Social (ads): Set up and / or renew (4x per year) as well as monitor paid advertisement

funnel via our social channels, specifically Facebook / Instagram and LinkedIn

● Search Engine Advertising (SEA): Identifying opportunities for improvement and where

necessary restructuring Google Search Ad campaigns, with the aim of optimizing conversion

rates and other relevant metrics (eg CPC, CPM). Initially in collaboration with a digital

marketing agency. This collaboration will be evaluated in Q4-2020

● Setting up and maintaining a reporting dashboard to measure the effectiveness of online

(Search & Social) campaigns and to effectively (re-)allocate marketing budget between paid

advertisement channels and campaigns

● Participate in developing marketing & communication strategy, planning and creative

implementation, and you help develop marketing campaigns and think along which media

can best be used

● You spot improvement areas across the entire Customer Journey to improve online

conversion

YOUR PROFILE

– You have a academic or HBO education level and professional attitude, in the direction of

(digital) marketing and / or analytics

– You have 3 to 5 years of experience with digital marketing, preferably at a digital agency or

within a marketing team of an organization with focus on e-commerce activities

– You bring a proven track record of growing an online business, product or service

effectively and profitably

– Knowledge of Google Analytics, Google Ads, Facebook Ads and familiar with digital

marketing jargon and metrics

– You have good knowledge and personal interest in social media and digital developments,

and you understand how you can use this for a brand like Roetz

– You are familiar with working in a CMS and have basic knowledge of HTML to make

adjustments where necessary

– You have basic knowledge of Photoshop and other graphics packages
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– You are fluent in Dutch and English and have what it takes to come up with catchy texts

and captions for digital content

– You come up with creative ideas yourself and you can work independently. You propose

solutions to overcome challenges instead of emphasizing problems

– You are available for an employment contract of 32 to 38 hours per week

– Location of activities: in consultation. Certainly in the beginning, at least 50% at the office in

Amsterdam Noord is desirable, which can be partly flexible in the long term

ARE YOU THE PERFECT FIT?

Please send your CV and motivation to laurens@roetz-bikes.nl
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ROETZ E-BIKES | ELECTRIC LIFESTYLE BIKES
ROAD+ & VIGOUR+ COLLECTION

In the summer of 20's, Roetz-Bikes presents the next generation of e-bikes: Electric
Lifestyle Bikes! Roetz has developed two e-bike models with great performance and very
appealing looks. Through a combination of circularity, technology and craftsmanship, we
introduce a collection of unique lightweight e-bikes, with the aesthetics and shape of an
original vintage bicycle.

With a Road + and Vigor + e-bikes from Roetz, you always have the wind in your back. You
zoom through the city on the ultimate lifestyle bike, with pedal assistance! The retro
design bicycle has electric support by means of the ZEHUS Bike © all-in-one hub with
motor and integrated battery in the rear hub. This elegant solution, with an almost
invisible battery, has resulted in a very elegant and lightweight e-bike with a weight of
only 16 kg.

The Roetz e-bike comes in fashionable Matt Ocean Blue, Matt Army Green, Pastel Green
or Matt Black. Roetz e-bikes have a circular and modular design, and therefore contribute
to a sustainable future based on reuse and re-production.

NURTURE TALENT AND DEVELOP PEOPLE IN THE ROETZ FAIR FACTORY
At Roetz, we believe in second chances for untapped talent, and we strive for a circular
and inclusive society. In our training program, our teachers guide the Roetz makers in
learning the trade of bicycle mechanics, obtaining a diploma, and finding a job. We believe
in discovering hidden talent rather than highlighting shortcomings.

E-BIKES WITH A CIRCULAR DESIGN
For bicycle production, Roetz-Bikes reuses carefully selected bicycle frames and
transforms them into real retro design e-bikes. By giving abandoned bicycles a new life,
tons of valuable raw materials are saved. In addition, Roetz strives to purchase new
materials locally as much as possible. In our factory in Amsterdam, the bicycles are
produced by hand, assembled and shipped Ready-to-Ride to consumers and dealers
throughout Europe. We try to avoid cardboard and other unnecessary packaging material
as much as possible.

An integrated all-in-one bicycle hub Bike mechanic talent program
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